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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,
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* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015 artlculo 2. 4 5.1.5, regulo los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser

resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo.

* En tal caso, los traslados por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas
en plazas vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de reorganizacién, de
acuerdo al Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, por el cual establece que la
organizacion de la planta de personal se hard con el fin de lograr la émpliacién de la cobertura
con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

* En tanto, por el déficit de matricula en el municipio de Urrao y necesidad del servicio, a fin
de atender necesidades educativas en la Institucion Educativa Normal Superior Rafael Maria
Giraldo del municipio de Urrao, plaza 2202800-047, quien por renuncia del docente que venia
ocupando, se hace necesario reubicar a la servidora docente, vinculada en Provisionalidad,

BEATRIZ ELENA URAN PINO, identificada con Cédula 43.343.330, quien viene cubriendo la -

plaza de Tecnologia e Informdtica en la Institucion Educativa Rural Jaipera del municipio de
Urrao.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente BEATRIZ
ELENA URAN PINO, identificada con Cédula 43.343.330, Licenciada en Educacion Basica con
Enfasis en Informatica, vinculada en Provisionalidad como Docente de Aula, area de
Tecnologia e Informatica para fa Institucion Educativa Normal Superior Rafael Maria Giraldo
del municipio de Marinilla, en reemplazo de Martha Lucia Rodriguez Lépez, identificada con
Cédula 39.187.492, quien renuncio, plaza 2202800-047 — poblaciéon mayoritaria; la educadora
Urdn Pino viene como Docente de Aula, area de Tecnologia e informatica de la Institucion
Educativa Rural Jaipera del municipio de Urrao, plaza 4960000-009 — poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.
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